


СТРАТЕГИЯ И ЦЕЛЬ
БИЗНЕС-ПРОЦЕССА

ОПТИМИЗАЦИЯ 
ПРОЦЕССОВ

ВНЕДРЕНИЕ НОВЫХ 
ФУНКЦИЙ

ЭКОНОМИЯ 
ВРЕМЕНИ











ПРОБЛЕМЫ ГРАЖДАН 
С МЕНТАЛЬНЫМИ РАССТРОЙСТВАМИ ПРИ ТРУДОУСТРОЙСТВЕ

НЕДОСТАТОЧНЫЙ
УРОВЕНЬ
ОБРАЗОВАНИЯ

ОТСУТСТВИЕ
МОТИВАЦИИ

ПРЕПЯТСТВИЯ
НА ЭТАПЕ ПОИСКА РАБОТЫ

ПРОБЛЕМЫ В СОЦИАЛЬНЫХ
ВЗАИМОДЕЙСТВИЯХ

ПРОБЛЕМЫ С ТРУДОВОЙ
ДИСЦИПЛИНОЙ

ПРОБЛЕМЫ В КОГНИТИВНОМ
ФУНКЦИОНИРОВАНИИ

СТРАХ РАБОТОДАТЕЛЯ
ПЕРЕД ПЕРИОДИЧЕСКИМИ
ОБОСТРЕНИЯМИ ЗАБОЛЕВАНИЙ

ОТСУТСТВИЕ У РАБОТОДАТЕЛЯ
ПОНИМАНИЯ ИНВАЛИДНОСТИ



СПАСИБО ЗА ВНИМАНИЕ!


